РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
 Орловская область Ливенский район

Администрация Крутовского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22 октября 2021 года	                                                              №_121_
с. Крутое


О внесении изменений в постановление администрации Крутовского сельского поселения        от 30 сентября 2013 года № 87а «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в администрации Крутовского сельского поселения»



В целях приведения муниципального правового акта в соответствие с Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Орловской области от 09 января 2008 года № 736-ОЗ «О муниципальной службе в Орловской области», администрация Крутовского сельского поселения Ливенского района п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление администрации Крутовского сельского поселения от 30 сентября 2013 года № 87а «Об установлении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы в администрации Крутовского сельского поселения» (в редакции от 21 апреля 2016г. № 18) изменение, изложив
приложение к постановлению в новой редакции:
«Приложение к постановлению администрации 
Крутовского сельского поселения 
от 30 сентября 2013 года № 87а

Квалификационные требования, предъявляемые для замещения должностей муниципальной службы в администрации Крутовского сельского поселения Ливенского района

1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования:
1.1. Высшие должности муниципальной службы категории «Руководители»:
Заместитель главы администрации - наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.
1.2. Главные должности муниципальной службы категории «Руководители»:
Начальник отдела по планированию, финансам, бухгалтерскому учету и отчетности - наличие высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры.
Квалификационное требование для замещения должностей муниципальной службы высшей и главной групп должностей муниципальной службы о наличии высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры не применяется:
- к гражданам, претендующим на замещение указанных должностей муниципальной службы, и муниципальным служащим в Орловской области, замещающим указанные должности, получившим высшее профессиональное образование до 29 августа 1996 года;
- к муниципальным служащим в Орловской области, имеющим высшее образование не выше бакалавриата, назначенным на указанные должности до дня вступления в силу Федерального закона от 30 июня 2016 года N 224-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации" и Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации», в отношении замещаемых ими должностей муниципальной службы.
1.3. Старшая должность муниципальной службы категории «Обеспечивающие специалисты»:
Ведущий специалист - наличие среднего профессионального образования.

2. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы:
2.1. Высшие должности муниципальной службы категории «Руководители»:
Заместитель главы администрации - стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее 4 лет.
2.2. Главные должности муниципальной службы категории «Руководители»:
Начальник отдела по планированию, финансам, бухгалтерскому учету и отчетности – стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее 2 лет;
для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года.
2.3. Старшая должность муниципальной службы категории «Обеспечивающие специалисты»:
Ведущий специалист - требования к стажу не предъявляются.

3. Квалификационные требования к правоотношениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей:
Квалификационные требования к правоотношениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.».
2. Ведущему специалисту администрации Крутовского сельского поселения (А.Ю. Савенкова) опубликовать настоящее постановление в Информационном бюллетене Крутовского сельского поселения и обнародовать на официальном сайте администрации Ливенского района Орловской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его опубликования и распространяет свое действие на правоотношении, возникшие с 01.10.2021г.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Крутовского
сельского поселения 					В.Н. Ромашко 
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