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Информационное письмо о
реализации права педагогических работников Ливенского района на

получение дополнительного профессионального образования 

В  целях  реализации  права  педагогических  работников  на  получение
дополнительного профессионального образования, решения комплекса задач,
направленных  на   поддержку  и  совершенствование  педагогического
мастерства, устранения профессиональных дефицитов педагогов, управление
образования  администрации  Ливенского  района  информирует  Вас  о
следующем.  Для  прохождения  курсов  профессиональной  переподготовки
или  повышения  квалификации  педагогический  работник  может  выбрать
любое  учебное  учреждение,  имеющее  государственную  аккредитацию  и
лицензию  на  реализацию  программ  дополнительного  профессионального
образования. 

В  Орловской  области  старейшим  и  ведущим  учреждением
дополнительного  профессионального  образования  является  Бюджетное
учреждение  Орловской  области  дополнительного  профессионального
образования «Институт развития образования»,  которое остается одним из
ключевых звеньев региональной системы образования. 

Для  прохождения  курсов  повышения  квалификации  или
профессиональной переподготовки педагогу следует написать заявление  на
обучение  по  дополнительной  профессиональной  программе  повышения
квалификации  или  заявление  на  обучение  в  группе  профессиональной
переподготовки для получения нового вида профессиональной деятельности.
На  официальном  сайте  Института  развития  образования  http://оиро.рф в
разделе  «Образовательная  деятельность»  http://оиро.рф/# вы  можете
познакомиться  с  программами  повышения  квалификации,  календарным
учебным  графиком,  программами  профессиональной  переподготовки,
мероприятиями  в  рамках  дистанционного  обучения,  демоверсиями
диагностики  по  выявлению  профессиональных  дефицитов,  а  также
образцами  документов  на  зачисление  на  курсы
(http://оиро.рф/obrazovatelnaya-deyatelnost/obrazcy-dokumentov-na-
zachislenie/). 

Рекомендуем проводить системную работу по выявлению потребности
педагогов  в  прохождении  курсов  повышения  квалификации  и
профессиональной  переподготовке,  так  как  система  повышения
квалификации  является  стратегическим  ресурсом  развития  системы
образования.
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