РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
ОРЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ
ЛИВЕНСКИЙ РАЙОН
АДМИНИСТРАЦИЯ  НИКОЛЬСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 ноября 2014 года                                                                                 № 28
с.Никольское 


О сокращении штата и
численности работников
администрации Никольского 
сельского поселения

	В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в связи с перераспределением полномочий между районом и сельским поселением и оптимизацией расходов бюджета Никольского сельского поселения,  администрация  Никольского  сельского  поселения   п о с т а н о в л я е т:

1. С 02 февраля 2015 года сократить численность работников и  должности в штатной структуре администрации Никольского сельского поселения:

	Должность
	Количество штатных единиц

	Уборщица
	0,5

	Опрератор
	0,5

	Сторож 
	0,5

	Водитель
	1

	Ведущий специалист ЖКХ
	0,5



2. В срок до 1 декабря 2014г. известить органы службы занятости о предстоящем высвобождении работников.
3. В срок до 1 декабря 2014 года подготовить уведомления о сокращении численности и штата работников и ознакомить персонально под роспись каждого работника, подлежащего увольнению по п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Никольского
           сельского поселения                                                    С.Н.Амелякин 
Администрация Никольского сельского поселения 
Ливенского района Орловской области 

Уведомление                                                                        Кому: Уборщице  
01.12.2014г. № 2                                                          Кольцовой Галине Геннадьевне

О предстоящем увольнении в связи
с сокращением штата 

Уважаемая  Галина Геннадьевна,
	В	связи с проводимыми в администрации  Никольского  сельского поселения организационно-штатными мероприятиями было издано Постановление  N 28 от 28.11.2014г.  «О сокращении штата и численности работников в администрации Никольского сельского поселения».  На основании вышеизложенного  Вы предупреждаетесь о том, что занимаемая Вами штатная должность – уборщицы  сокращается с 02.02.2015г. 
	По истечении двух месяцев со дня получения настоящего уведомления Вы будете уволены на основании п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ с выплатой выходного пособия в размере среднемесячного заработка.
В течение всего срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять функциональные обязанности по занимаемой должности и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 81 ТК РФ информируем Вас о том, что по состоянию на  01.12.2014 года вакантные должности отсутствуют.

Глава администрации 
Никольского  сельского поселения                _____________        С.Н.Амелякин 

Уведомление получил,
______________________________________________________________________
(должность)
______________________________________________________________________
(ФИО полностью, разборчиво)
«01» декабря 2014 г.___________________                         (личная подпись)

Администрация Никольского сельского поселения 
Ливенского района Орловской области 

Уведомление                                                                        Кому: оператору
01.12.2014г. № 3                                                       Головину Алексею Геннадьевичу

О предстоящем увольнении в связи
с сокращением штата 

Уважаемый  Алексей Геннадьевич,
	В	связи с проводимыми в администрации  Никольского  сельского поселения организационно-штатными мероприятиями было издано Постановление  N 28 от 28.11.2014г.  «О сокращении штата и численности работников в администрации Никольского сельского поселения».  На основании вышеизложенного  Вы предупреждаетесь о том, что занимаемая Вами штатная должность – оператора сокращается с 02.02.2015г. 
	По истечении двух месяцев со дня получения настоящего уведомления Вы будете уволены на основании п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ с выплатой выходного пособия в размере среднемесячного заработка.
В течение всего срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять функциональные обязанности по занимаемой должности и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 81 ТК РФ информируем Вас о том, что по состоянию на  01.12.2014 года вакантные должности отсутствуют.

Глава администрации 
Никольского  сельского поселения                _____________        С.Н.Амелякин 

Уведомление получил,
______________________________________________________________________
(должность)
______________________________________________________________________
(ФИО полностью, разборчиво)
«01» декабря 2014 г.___________________                         (личная подпись)

Администрация Никольского сельского поселения 
Ливенского района Орловской области 

Уведомление                                                                        Кому: сторожу
01.12.2014г. № 4                                                   Сабировой Светлане  Николаевне 

О предстоящем увольнении в связи
с сокращением штата 

Уважаемая  Светлана Николаевна,
	В	связи с проводимыми в администрации  Никольского  сельского поселения организационно-штатными мероприятиями было издано Постановление  N 28 от 28.11.2014г.  «О сокращении штата и численности работников в администрации Никольского сельского поселения».  На основании вышеизложенного  Вы предупреждаетесь о том, что занимаемая Вами штатная должность – сторожа   сокращается с 02.02.2015г. 
	По истечении двух месяцев со дня получения настоящего уведомления Вы будете уволены на основании п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ с выплатой выходного пособия в размере среднемесячного заработка.
В течение всего срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять функциональные обязанности по занимаемой должности и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 81 ТК РФ информируем Вас о том, что по состоянию на  01.12.2014 года вакантные должности отсутствуют.

Глава администрации 
Никольского  сельского поселения                _____________        С.Н.Амелякин 

Уведомление получил,
______________________________________________________________________
(должность)
______________________________________________________________________
(ФИО полностью, разборчиво)
«01» декабря 2014 г.___________________                         (личная подпись)

Администрация Никольского сельского поселения 
Ливенского района Орловской области 

Уведомление                                                                        Кому: водителю
01.12.2014г. № 5                                                 Амелякину Александру Николаевичу

О предстоящем увольнении в связи
с сокращением штата 

Уважаемый  Александр Николаевич,
	В	связи с проводимыми в администрации  Никольского  сельского поселения организационно-штатными мероприятиями было издано Постановление  N 28 от 28.11.2014г.  «О сокращении штата и численности работников в администрации Никольского сельского поселения».  На основании вышеизложенного  Вы предупреждаетесь о том, что занимаемая Вами штатная должность – водителя   сокращается с 02.02.2015г. 
	По истечении двух месяцев со дня получения настоящего уведомления Вы будете уволены на основании п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ с выплатой выходного пособия в размере среднемесячного заработка.
В течение всего срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять функциональные обязанности по занимаемой должности и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 81 ТК РФ информируем Вас о том, что по состоянию на  01.12.2014 года вакантные должности отсутствуют.

Глава администрации 
Никольского  сельского поселения                _____________        С.Н.Амелякин 

Уведомление получил,
______________________________________________________________________
(должность)
______________________________________________________________________
(ФИО полностью, разборчиво)
«01» декабря 2014 г.___________________                         (личная подпись)

Администрация Никольского сельского поселения 
Ливенского района Орловской области 

Уведомление                                                       Кому: ведущему специалисту  ЖКХ 
01.12.2014г. № 6                                                     Генераловой Наталье Николаевне

О предстоящем увольнении в связи
с сокращением штата 

Уважаемая  Наталья  Николаевна,
	В	связи с проводимыми в администрации  Никольского  сельского поселения организационно-штатными мероприятиями было издано Постановление  N 28 от 28.11.2014г.  «О сокращении штата и численности работников в администрации Никольского сельского поселения».  На основании вышеизложенного  Вы предупреждаетесь о том, что занимаемая Вами штатная должность – ведущего специалиста  ЖКХ  сокращается  на  0,5 ставки с 02.02.2015г. 
	По истечении двух месяцев со дня получения настоящего уведомления Вы будете уволены на основании п. 2 ч. 1 ст. 81 ТК РФ с выплатой выходного пособия в размере среднемесячного заработка.
В течение всего срока действия предупреждения Вы обязаны исполнять функциональные обязанности по занимаемой должности и соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.
В соответствии с требованиями ч. 3 ст. 81 ТК РФ информируем Вас о том, что по состоянию на  01.12.2014 года вакантные должности отсутствуют.

Глава администрации 
Никольского  сельского поселения                _____________        С.Н.Амелякин 

Уведомление получил,
______________________________________________________________________
(должность)
______________________________________________________________________
(ФИО полностью, разборчиво)
«01» декабря 2014 г.___________________                         (личная подпись)
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28 ноября 2014 года                                                                                 № 28

 

с.Никольское 

 

 

 

О сокращении 

штата и

 

численности работников

 

администрации Никольского 

 

сельского поселения

 

 

 

В соответствии с 

Федеральным

 

законом

 

Российской

 

Федерации

 

от

 

06.10.2003

 

года

 

№

131

-

ФЗ

 

«Об

 

общих

 

принципах

 

организации

 

местного

 

самоуправления

 

в

 

Российской

 

Федерации», в связи с 

перераспределением 

полномочий между районом и сельским поселением и оптимизацией расходов 

бюджета Никольского сельского поселения

,  администрация  Никольского  

сельского  поселения   п о с т а н о в л я е т:

 

 

1. С 02 февраля 2015 года сократить численность

 

работников и  должности 

в штатной структуре администрации Никольского сельского поселения:

 

 

Должность

 

Количество штатных единиц

 

Уборщица

 

0,5

 

Опрератор

 

0,5

 

Сторож 

 

0,5

 

Водитель

 

1

 

Ведущий специалист ЖКХ

 

0,5

 

 

2. В срок до 

1 декабря

 

2014г. известить 

органы службы занятости о 

предстоящем высвобождении работников.

 

3. В срок до 1 декабря 2014 года подготовить уведомления о сокращении 

численности и штата работников и ознакомить персонально под роспись каждого 

работника, подлежащего увольнению по 

п. 2 ч. 1

 

ст. 81 

ТК РФ.

 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 

 

 

Глава Никольского

 

           

сельского поселения                                                    С.Н.Амелякин 

 

